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Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§1

1. Statut okre$la organizacj¢ 1 zasady funkcjonowania przedszkola wystepujacego pod nazwa
Niepubliczne Przedszkole Naukowe Mali Odkrywcy w Piotrkowie Trybunalskim, zwane dalej
,,Przedszkolem”.

no

Przedszkole jest placowka niepubliczng prowadzong przez osobe fizyczna.

3. Przedszkole prowadzi swoja dziatalno$¢ pod adresem: ul. Armii Krajowej 24a, 97-300 Piotrkéw
Trybunalski

4. Osoba prowadzaca przedszkole jest: Sylwia Radziszewska, ul. Dmowskiego 78 m 4, 97-300
Piotrkow Trybunalski, NIP 7712538277 zwang dalej ,,organem prowadzgcym”.

5. Nadzoér pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Kuratorium Os$wiaty w Lodzi Delegatura
w Piotrkowie Trybunalskim.

6. Podstawowsa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddzial ztozony z dzieci zgrupowanych
wedtug zblizonego wieku, z uwzglgdnieniem ich potrzeb oraz mozliwosci rozwojowych.

7. Ustalona nazwa przedszkola jest uzywana w pelnym brzmieniu:

Niepubliczne Przedszkole Naukowe Mali Odkrywcy
ul. Armii Krajowej 24a
tel. 789 783 583
e-mail: przedszkole.mali.odkrywcy@interia.pl
www.przedszkolemaliodkrywcypiotrkow.pl

8. Na pieczatkach i stemplach uzywana jest ustalona nazwa przedszkola w pelnym brzmieniu,
z dodaniem numeru REGONU i NIP

§2

1. Podstawowymi aktami prawnymi regulujacymi dziatalnos¢ przedszkola sa:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm).
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. O systemie oswiaty ( Dz. U. 1991 nr 95 poz. 425 z pdzn. zm)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowej organizacji
publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z2019 r., poz. 502 z p6zn. zm).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogodlnego dla branzowej szkotly I stopnia, ksztalcenia
og6lnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogélnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. 2017 poz. 356 z p6zn. zm.) — zalgcznik nr 1.

Ustawa z dnia 26 czerwcal 974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21 poz. 942 z p6zn. zm.).
Statut oraz regulaminy i procedury wewnetrzne

§3

1. Organ prowadzacy przedszkole odpowiada za jego dziatalnos¢.
2. Do zadan osoby prowadzacej naleza:

a)
b)
c)
d)

zapewnia warunki dziatania przedszkola, w tym bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki,
wychowania i opieki;

zapewnienie warunkow dziatania Przedszkola, w tym bezpiecznych 1 higienicznych warunkow
nauki, wychowania i opieki

zapewnia odpowiednie warunki umozliwiajgce organizacje¢ nauki i metod pracy dla dzieci
objetych ksztalceniem specjalnym;

wyposazenie Przedszkola w pomoce dydaktyczne i1 sprzgt niezbgdny do petnej realizacji
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programu wychowania przedszkolnego oraz wykonywania zadan statutowych.

e) odpowiada za wykonanie remontow obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym
zakresie;

f) odpowiada za wyposazenie szkoty lub placoéwki w pomoce dydaktyczne i sprzgt niezbedny
do pelnej realizacji programow nauczania, programow wychowawczych oraz wykonywania
innych zadan statutowych;

g) nadzor nad dzialalnoscia Przedszkola w zakresie spraw finansowych i1 przestrzegania
przepisow dotyczacych organizacji pracy Przedszkola.

h) zatrudnianie i zwalnianie Dyrektora Przedszkola i innych pracownikéw na stanowiskach
kierowniczych,

1) decydowanie o wysokosci odptatnosci za Przedszkole,

J) rozpatrywanie odwotan od decyzji Dyrektora Przedszkola w sprawach dzieci oraz w sprawach
pracowniczych.

Rozdzial 11
Cele i zadania przedszkola

§4

Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty, w Ustawie Prawo

o$wiatowe oraz W przepisach wydawanych na ich podstawie, a w szczegdlnosci rozporzadzenie

Ministra Edukacji Narodowej w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego,

koncentruje si¢ na:

a) realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

b) wspomaganiu i ukierunkowywaniu rozwoju dzieci, zgodnie z ich wrodzonym potencjatem
I mozliwo$ciami rozwojowymi w relacjach ze s$rodowiskiem spoteczno-kulturowym
I przyrodniczym oraz udzielaniu dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

€) sprawowaniu opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci przedszkola,
organizowaniu opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi;

d) budowanie systemu wartosci, w tym wychowanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty
si¢ W tym, co jest dobre, a co zte;

e) ksztaltowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresoOw 1 porazek;

f) rozwijanic umiejetnos$ci spotecznych dzieci, ktore sg niezb¢dne w poprawnych relacjach
Z dzie¢mi i dorostymi;

g) umozliwieniu dzieciom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej;

h) wspotdziataniu z rodzing w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych
oraz przygotowania dzieci do nauki szkolnej;

i) wdrazaniu paradygmatu edukacyjnego okreslonego jako podejscie sytuacyjne;

J) bezpieczenstwie dzieci oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

Przedszkole realizuje, wynikajace z powyzszych celow zadania, z uwzglednieniem

indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka

i przygotowaniu go do nauki w szkole, poprzez:

a) zapewnianie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku;

b) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie roéwnych szans,
umacnianie wiary we witasne sity 1 mozliwosci osiggania sukcesu;

C) stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci, dazenia do osiggania celow,
podejmowania odpowiedzialno$ci za siebie 1 za najblizsze otoczenie;

d) budzenie wrazliwo$ci emocjonalnej i $wiadomosci moralnej oraz wzmacnianie wigzi
uczuciowej z rodzing;
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o

e) ksztaltowanie umiejg¢tnosci obserwacji, utatwianie rozumienia zjawisk zachodzacych
w dostepnym doswiadczeniu dziecka, otoczeniu przyrodniczym, spotecznym, kulturowym
I technicznym;

f) rozbudzanie cickawo$ci poznawczej, zachg¢canie do aktywnoSci badawczej i wyrazania
wlasnych mysli 1 przezy¢; nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowej;

g) rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkéw do rozwoju wyobrazni, fantazji
oraz ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej;

h) zapewnienie dziecku warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego, rozwijanie jego
sprawnosci ruchowej oraz ksztaltowanie czynnej postawy dziecka wobec witasnego zdrowia
| bezpieczenstwa;

1) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej, dotyczacej rozwoju wychowanka a w przypadku
dziecka niepelnosprawnego zapewnienie mu opieki, edukacji i rewalidacji ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci;

J) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, przychodnig rehabilitacyjng, w celu
udzielania dziecku pomocy specjalistycznej;

§5

Przedszkole organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng polegajaca na:

a) rozpoznaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka
oraz rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i rodowiskowych;

b) wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych;

C) rozwijaniu umiej¢tnosci wychowawczych nauczycieli oraz rodzicow.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

a) rodzicami dzieci;

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

¢) placéwkami doskonalenia nauczycieli:

d) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

e) organizacjami po za rzgdowymi i podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny.

Pomoca psychologiczno-pedagogicznej obejmowane beda dzieci o specjalnych potrzebach

edukacyjnych tj: dzieci z zaburzeniami rozwojowymi, z zagrozeniem nie dostosowaniem

spotecznym, dzieci z zaburzeniami komunikacji jezykowej, dzieci zaniedbane Srodowiskowo

oraz dzieci szczegolnie uzdolnione.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla dziecka z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, z orzeczeniem o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii z poradni

psychologiczno-pedagogicznej, specjalistycznej organizuje si¢ niezwlocznie po otrzymaniu

orzeczenia lub opinii.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na wniosek rodzicow, nauczycieli,

psychologa, logopedy, dyrektora przedszkola, asystenta rodziny, poradni, pracownika socjalnego,

kuratora sadowego;

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych
lub innych o charakterze terapeutycznym;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) porad, konsultacji warsztatow dla rodzicoOw i nauczycieli.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa

tj. na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad udzielania

i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach

I placowkach.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

W przedszkolu zatrudniony jest psycholog, nauczyciel—-terapeuta i logopeda.

1) Obowiazki psychologa:
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10.

2)

3)

a) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia
przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron dziecka;

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju dziecka;

C) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb w oparciu o obowigzujace przepisy prawa;

d) minimalizowanie skutkéw zaburzeh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym i po za przedszkolnym;

e) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

f) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien dzieci;

g) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Obowigzki logopedy:

a) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy dzieci;

b) prowadzenie zaj¢é¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci i rodzicow w zakresie
stymulacji rozwoju mowy dziecka i eliminowania jej zaburzen;

c) podejmowanie  dziatanprofilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu  zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci;

d) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Obowiazki nauczyciela—terapeuty:

a) Obserwacja pedagogiczna prowadzona indywidualnie lub w grupie dzieci;

b) Prowadzenie zaje¢ terapeutycznych na postawie orzeczen i opinii wydanych przed
poradnie psychologiczno— pedagogiczne;

¢) konsultacje dla dzieci i rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju dziecka;

d) prowadzenie zaje¢ korekcyjno—kompensacyjnych;

e) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i1 sposoby oddziatywan do wieku

dziecka 1 jego mozliwo$ci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem istniejgcych
warunkow lokalowych, a w szczegolnosci:

a)
b)

c)
d)

€)

zapewnienie dzieciom petnego poczucia bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem fizycznym,
jak i psychicznym;

kazdy oddziat powierzany jest opiece jednej nauczycielce; dla zapewnienia ciggloSci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, wskazane jest, by nauczyciele prowadzili swoj oddzial przez
wszystkie lata pobytu dzieci w przedszkolu.

zapewnienie bezposredniej i1 stalej opieki nad dziecmi w czasie pobytu w przedszkolu
oraz w trakcie zaje¢¢ po z terenem przedszkola;

w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki) zapewniana jest opieka
nauczycielki oraz dodatkowo na kazde 10 dzieci — jedna osoba dorosta.

organizacj¢ pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
W porozumieniu z Rada Pedagogiczng Przedszkola z uwzglednieniem wymagah zdrowia
I higieny oraz oczekiwan rodzicow.

11. Zajecia dodatkowe odbywaja si¢ poza czasem przeznaczonym na realizacj¢ podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

12.

W przedszkolu moga byé organizowane zajecia dodatkowe z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych

i mozliwosci dzieci:

a)
b)

nie odptatnie prowadzone przez nauczycieli,
dodatkowo ptatne, prowadzone przez nauczycieli lub specjalistOw z zewnatrz, a porozumieniem
Z rodzicami.

§6
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Szczegolowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicow

lub prawnych opiekunéw lub osoby upowaznione za upewniajace dziecku pelne bezpieczenstwo:

1. dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola w godzinach ustalonych w Statucie
Przedszkola czyli w godz. pracy przedszkola;

2. rodzice (prawni opiekunowie) skladaja pisemne upowaznienie dla os6b mogacych odbiera¢ ich
dzieci z przedszkola. Pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ imi¢, nazwisko, numer i seri¢
dowodu osobistego osoby wskazanej przez rodzica oraz numer telefonu do rodzicow lub
prawnych opiekunow;

3. dzieci powinny by przyprowadzane do godz. 8:30;
4. nauczyciel nie moze wyda¢ dziecka osobie znajdujacej sie¢ pod wptywem alkoholu;
5. rodzice(prawnio piekunowie) przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng z bezpieczenstwo dziecka

odbieranego z przedszkola przez upowazniong przez nich osobg;

6. nauczyciel przedszkola nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka pozostawionego
prze rodzicow (prawnych opiekunow) bezpieki na terenie przedszkola (np.: przed budynkiem,
w tazience, w szatni);

7. o0soby odbierajace dziecko z przedszkola sg zobowigzane do poinformowania o tym fakcie
nauczyciela odpowiedzialnego za dziecko oraz do niezwlocznego jego odbioru dziecka
jednoczesnie nie zezwala si¢ w/w osobg na przebywanie na terenie przedszkola po czasie odbioru
dziecka;

8. w przypadku spdznien rodzicow i odbierania dzieci po godzinach pracy przedszkola beda podjete
nastgpujace dziatania:

a) oplata w wysoko$ci 40 zt za kazdg rozpoczetg godzing platng do rgk nauczyciela sprawujgcego
opieke¢ nad dzieckiem w tym momencie

b) rozmowa dyrektora przedszkola z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka;

c) wystosowanie listu do rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka;

d) wystapienie Dyrektora Przedszkola z wnioskiem do Sadu Rodzinnego i Nieletnich o zbadanie
sytuacji rodzinnej wychowanka przedszkola;

e) w przypadku braku porozumienia z rodzicami, podjecie decyzji o skresleniu dziecka z listy
wychowankdéw;

f) w przypadku, nie moznosc skontaktowania sie¢ telefonicznego, nauczyciel oczekuje
z dzieckiem przez 30 minut od momentu zamknigcia przedszkola. Jezeli w tym czasie rodzice
(prawni opiekunowie) nie zgtosza si¢ po dziecko, po probach skontaktowania si¢ z nimi,
nauczyciel powiadamia dyrektora inajblizszy Komisariat Policji 0 nie moznosci
skontaktowania si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka, w celu ustalenia miejsca
pobytu rodzicoéw.

Rozdzial 111
Organy Przedszkola i ich szczegétowe kompetencje

§7
1. Statut przedszkola okresla kompetencje organow przedszkola, ktorymi sa:
1) Dyrektor Przedszkola
2) Rada Pedagogiczna
2. Organy Przedszkola wspolpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku umozliwiajace
swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.

§8
Dyrektora przedszkola powotuje organ prowadzacy
2. Dyrektor Przedszkola w szczegolnosci:
a) zawiera umowy z rodzicami,
b) sprawuje nadzor pedagogiczny,

=
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no

c) kieruje catoksztaltem pracy przedszkola we wszystkich sprawach zwigzanych z jego
dziatalnoscig i reprezentuje przedszkole na zewnatrz,

d) opracowywanie dokumentow programowo—organizacyjnych przedszkola — roczny plan pracy,
organizacja pracy;

e) opracowywanie mierzenia jako$ci pracy przedszkola, z uwzglednieniem lokalnych potrzeb,
ustalanie sposobu jego wykonania, dokumentowania i wykorzystywania wynikow;

f) opracowywanie zakresu obowigzkdéw(czynnosci) pracownikow przedszkola;

g) zatrudnianie pracownikow przedszkola;

h) organizowanie szkolen;

i) nadzorowanie organizacji imprez przedszkolnych;

J) zapewnia wyposazenie przedszkola w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do pelnej
realizacji programdw nauczania, programéw wychowawczych oraz wykonywania innych
dziatan statutowych przedszkola;

K) podejmuje decyzje o przyjeciu oraz skresleniu dziecka z przedszkola w czasie roku szkolnego;

I) prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz zawiadamia wszystkich
jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania

m) szczegdlowy zakres obowigzkoéw dyrektora okresla organ prowadzacy.

§9
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Przedszkola oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w przedszkolu bez wzgledu na wymiar czasu pracy.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola.
W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej przedszkola.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie (semestrze) w zwigzku z Kklasyfikowaniem i promowaniem uczniow, PO zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktycznych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebranie Rady Pedagogicznej
sg protokotowane.
Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkot¢ albo, co najmniej 1/3
cztonkow Rady Pedagogicznej.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebranie Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku obrad.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) przygotowanie oraz dokonywanie zmian statutu szkoty,
b) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,
¢) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Przedszkolu
o ile nie powoduja skutkow finansowych:
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
e) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
Rada Pedagogiczna opiniuje:
a) organizacje¢ pracy szkoty, w tym rozktad zajec,
b) kandydatow na opiekundéw grup,
c) propozycji dyrektora przedszkola w sprawach przydzielenia nauczycielom statych prac i zadan
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.
Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykla wiekszoScig glosow, w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.
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Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Osoby bioragce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste stuchaczy,
a takze nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwatg w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnigciu Opinii
organu prowadzacego szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
jest ostateczne.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

§ 10

Zasady wspotdziatania organdw przedszkola, zapewniajace w szczegolnosci wiasciwe

wykonywanie kompetencji tych organdw okreslonych w przepisach prawa i w Statucie

Przedszkola oraz zapewniajace biezacg wymiane informacji pomiedzy organami Przedszkola:

1) koordynatorem wspoétdziatania poszczegdlnych organow jest Dyrektor Przedszkola, ktory
zapewnia kazdemu z organow mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezacag wymiane informacji;

2) rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze sobg w sprawach opieki i ksztalcenia dzieci;

3) wszystkie organy przedszkola zobowigzane sg do wspolpracy, przekazywania na biezaco
informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach;

4) zarzadzenia wladz zwierzchnich, przepisy prawne, zmiany w prawie oswiatowym dyrektor
przekazuje na posiedzeniach rady pedagogicznej;

5) informacje dotyczace biezacej dziatalnosci przedszkola umieszczane sa na tablicach ogloszen
w holu przedszkola;

6) przeplyw informacji pomi¢dzy dyrektorem przedszkola, nauczycielami a rodzicami odbywa
si¢ na zebraniach poszczegdlnych oddziatow oraz poprzez wywieszanie informacji na tablicach
ogloszen;

7) wspoéldziatanie organéw Przedszkola ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow
rozwoju wychowankow oraz podnoszenie poziomu placowki.

8) protokoty spotkan i dokumentacja dziatalno$ci organdéw przedszkola przechowywana jest
zgodnie z przepisami prawa.

Wszelkie spory migdzy organami Przedszkola rozstrzyga Dyrektor Przedszkola, uwzgledniajac

zakresy kompetencji tych organow.

W przypadku sporu miedzy organami Przedszkola, w ktorych strong jest Dyrektor placowki

podejmuje si¢ nastgpujace dziatania:

1) powotuje si¢ zesp6t mediacyjny; w sktad zespolu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdow przedszkola, z tym, ze dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole;

2) rada pedagogiczna zwraca si¢ z prosbg rozstrzygnigcie sporu do organu prowadzacego lub
organu sprawujacego nadzor;

3) zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne,
a W przypadku niemozno$ci rozwigzania problemu przyja¢ rozwigzanie w drodze glosowania;
decyzja zespotu mediacyjnego jest ostateczna, jednakze kazdej ze stron przystuguje wniesienie
zazalenia do organu prowadzacego.

Rozdzial IV
Zasady finansowania Przedszkola

§11
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Przedszkole jest placowka niepubliczna, ktorej dziatalnos¢ finansowana jest po przez wpltywy
uzyskiwane z:

1) dotacji z Urzgdu Miasta w Piotrkowie Trybunalskim.

2) optat dokonywanych przez rodzicow (opiekundéw prawnych)

3) srodki wiasne organu prowadzacego,

4) inne zrodta np: subwencje, darowizny.

. Wysoko$¢ optat za ustugi $§wiadczone przez przedszkole ustala dyrektor w oparciu o analizg

kosztow utrzymywania przedszkola i w zaleznosci od zakresu ustug okreslonych umowsa cywilno
— prawna, zawartg pomiedzy przedszkolem a rodzicami (opiekunami prawnymi) dziecka.

Opftaty za ushugi $wiadczone przez Przedszkole obejmujg nastgpujagce bez zwrotne naleznosci:
optate wpisowego, oplatg¢ czesnego, dodatkowe optaty za zajecia organizowane na wniosek
i za porozumieniem z rodzicem, wszelkie optaty okresla umowa cywilno —prawna zawarta
pomiedzy Przedszkolem a rodzicami (opiekunami prawnymi) dziecka.

Optata wpisowego ma charakter jednorazowy 1 nalezy ja uiszcza¢ zgodnie z warunkami
okreslonymi umowsg cywilno—prawna, zawartg pomiedzy Przedszkolem a rodzicami (opiekunami
prawnymi) dziecka.

Opfate czesnego za przedszkole nalezy wnosi¢ zgodnie z warunkami okreslonymi umowa cywilno
— prawng zawartg pomi¢dzy przedszkolem a rodzicami (opickunami prawnymi) dziecka, tj. do 10
kazdego miesigca na wyznaczony rachunek bankowy.

Wysokos¢ czesnego na nowy rok szkolny podawana jest przed dyrektora do wiadomosci
do 30 czerwca kazdego roku na tablicy ogloszen oraz poprzez pisemne zawiadomienie 0sob,
z ktérymi podpisane sg umowy 0 $wiadczenie ustug opiekunczo—dydaktyczno—wychowawczych
nad dzieckiem. Wysoko$¢ czesnego na dany rok moze wzrosna¢ 0 wskaznik inflacji oraz wzrost
kosztow utrzymania przedszkola.

. Nauczanie, wychowanie i opieka nad dzieémi uczeszczajacymi do przedszkola odbywa

si¢ W godzinach 6:00-17:00.
Przedszkole moze otrzymywaé darowizny. Darowizny moga by¢ wydatkowane zgodnie z decyzja
darczyncy.
Rozdzial V
Organizacja Przedszkola

§12
Do przedszkola uczgszcezaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat.
W wyjatkowych sytuacjach przedszkole moze przyja¢ dziecko, ktore nie ukonczyto 2,5 lat.
Podstawowa jednostka organizacyjng Przedszkola jest oddzial, obejmujacy dzieci w zblizonym
wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju 1 stopnia
niepetnosprawnosci.
Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25 dzieci.
W przypadku utworzenia oddzialu integracyjnego, w oddziale moze znajdowac¢ si¢ maksymalnie
do 20 uczniéw w tym od 3 do 5 dzieci z orzeczeniami o niepetnosprawnosci.
Do kazdego oddziatu s3 przyjmowane dzieci sprawne i niepelnosprawne. Brak w przedszkolu
dzieci niepelnosprawnych umozliwia prowadzenie grup ogdlnorozwojowych.

§13

. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie Programu

Wychowania Przedszkolnego, wybranego z zestawu programow przez nauczycieli
i dopuszczonego do realizacji przez Dyrektora.

. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
. W przedszkolu odbywajg si¢ bezptatne zajecia dodatkowe, zgodnie z aktualng ofertg przedszkola:

filharmonia, teatr, zajecia taneczne, zaj¢cia z rytmiki, j. angielski, j. wloski, logopedia, zajgcia
korekcyjno-kompensacyjne, dogoterapia, zajgcia tworcze, zajecia eksperymentalne, robotyka oraz
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inne na wniosek rodzicow (prawnych opiekundow) dostosowane do potrzeb, mozliwosci
| zainteresowan dzieci.

4. Dyrektor Przedszkola, aby zorganizowaé prowadzenie zajec¢ tzw. dodatkowych moze:

1) powierzy¢ prowadzenie takich zajg¢ nauczycielom zatrudnionym w przedszkolu zgodnie
z ich kompetencjami;

2) zatrudni¢ nowych nauczycieli, posiadajacych odpowiednie kompetencje do prowadzenia
konkretnego typu zaj¢¢;

3) podpisa¢ umowe z firmg zewnetrzng na prowadzenie takich zaje¢ (nie zwalnia to dyrektora
przedszkola z obowigzku zapewnienia bezpieczenstwa dzieci i opieki nad nimi).

5. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i trwa¢ maksymalnie 30 minut.

1) dla dzieci w wieku od 3 do 4 laty okoto 15 minut,
2) dla dzieci starszych okoto 30 minut.

6. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w Przedszkolu okreslaja odrebne przepisy.

a) zajecia dydaktyczne z realizacji podstawy programowej dokumentowane sg w dziennikach
przedszkola.

b) kazdy oddziat przedszkolny posiada swoja dokumentacjg¢ realizacji podstawy programowe;.

C) zajecia dodatkowe dokumentowane sg w dziennikach zajec.

d) wszystkie zapisy w dziennikach sg zgodne z miesigcznymi planami pracy tworzonymi
na podstawie dopuszczonego przez dyrektora programu zgodnego z nowg podstawa
programowsa.

e) wszystkie zapisy sg faktycznym odzwierciedleniem pracy w przedszkolu.

Zajecia dodatkowe odbywaja sie poza realizacja podstawy programowe;.

8. Przedszkole organizuje zgodnie z odrebnymi przepisami zajecia wezesnego wspomagania rozwoju

dla dzieci posiadajacych opinie wydane przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng. Decyzje
o realizacji zaje¢ wwr podejmuje Dyrektor Przedszkola na wniosek rodzicow, prawnych
opiekunow.

9. Przedszkole zapewnia dzieciom z orzeczong niepetnosprawnoscia:

a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

b) odpowiednie warunki pobytu w przedszkolu, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne;

c) realizacje¢ programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dziecka;

d) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

e) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.

10. Wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu z organem

prowadzacym (od 2 do 5 godzin).

11. W przypadku wprowadzenia w przedszkolu ksztatcenia zdalnego Ilub hybrydowego

przedszkole bedzie funkcjonowato wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc.
Realizacja ksztalcenia zdalnego lub hybrydowego nie ma wplywu na wysoko$¢ czesnego.

~

§14

1. Szczegétows organizacje pracy przedszkola okre$la ramowy rozklad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny
pracy, oczekiwan rodzicow oraz odrgbnych przepisow wynikajacych realizacji podstawy
programowe;j.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktoremu powierzono opieke nad
danym oddzialem, ustala dla tego oddziatu szczegotowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
| zainteresowan dzieci.

3. Przedszkole organizuje réznorodne formy krajoznawstwa i turystyki; program wycieczek oraz
imprez dostosowuje do wieku, zainteresowaf i potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz sprawno$ci
fizycznej. Zasady organizacji wycieczek i wyj$¢ poza teren przedszkola regulujg odrebne regulaminy
i procedury.

10



STATUT NIEPUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA NAUKOWEGO MALI ODKRYWCY W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

10.

11.

12.

13.

14.

§ 15

. W przypadku zachorowania dziecka rodzice (prawni opiekunowie) sa zobowigzani

do niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie Dyrektora Przedszkola.

Rodzice, prawni opiekunowie sa zobowigzani do osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci
z Przedszkola lub przez inna osobe¢ dorosta upowazniong na pismie przez rodzicow lub opiekunow
prawnych;

W przypadku, gdy po odbior dziecka z Przedszkola stawi si¢ Rodzic (Opiekun prawny) lub inna
wyznaczona osoba, ktéra znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych -
Przedszkole zastrzega sobie prawo odmowy wydania dziecka takiej osobie. Dyrektor Przedszkola
moze powiadomi¢ w takich sytuacjach Policjg.

Rodzice (prawni opiekunowie) lub osoby upowaznione sg zobowigzani powierzy¢ dziecko po jego
przyprowadzeniu do Przedszkola opiece pracownika Przedszkola petnigcego dyzur w szatni
lub nauczycielowi oddziatu

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane z przedszkola do godziny 17:00 przez rodzicow
(prawnych opiekunéw) lub osoby wskazane w upowaznieniu, a kontakt z nimi jest niemozliwy,
nauczyciel powiadamia policje¢, ktora uruchamia procedurg zapewnienia dziecku opieki.

§ 16
Przedszkole funkcjonuje caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.
Przedszkole czynne jest w godzinach od 6:00 - 17:00, od poniedziatku do pigtku, w tym czas

przeznaczony na realizacj¢ Podstawy Programowej Wychowania Przedszkolnego, nie krotszy
niz 5 godzin dziennie w godzinach 8.00-13.00.

Dzienny czas pracy przedszkola ustala organ prowadzacy.

Realizacja treSci zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego odbywa
si¢ przez caty dzien pobytu dziecka w przedszkolu w trakcie zajgc¢ kierowanych i niekierowanych.
Organizacja zabawy, nauki 1 wypoczynku oparta jest na rytmie dnia, czyli powtarzajacych
si¢ sytuacyjnie fazach, ktore pozwalaja dziecku na stopniowe zrozumienie pojgcia czasu
| organizacji oraz dajg poczucie bezpieczenstwa i Spokoju.

Podczas pobytu dzieci w przedszkolu bardzo wazna jest zabawa, aktywno$¢ ruchowa i muzyczno
— rytmiczna.

Dzieci majg mozliwo$¢ codziennego korzystania z przedszkolnego placu zabaw; zasady pobytu
dzieci na przedszkolnym placu zabaw okresla odrebny regulamin.

Przedszkole organizuje na terenie placowki koncerty muzyczne, sesje zdjeciowe, imprezy
okoliczno$ciowe, inscenizacje teatralne, spotkania z tworcami sztuki i kultury.

Powyzsze formy edukacyjne optacane sa z czesnego lub dodatkowych optat pobieranych
od rodzicow.

Dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddziaty jednemu lub dwém nauczycielom.

W miar¢ mozliwosci nauczyciele opiekuja si¢ jednym oddziatem przez caty okres uczgszczania
dziecka do przedszkola. Stuzy to zapewnieniu cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczo —
dydaktycznej.

Decyzje w sprawie przydziatu nauczycieli do poszczegolnych oddziatéw podejmuje dyrektor
przedszkola.

W okresach obnizonej frekwencji (ferie zimowe, wiosenne, wakacje, epidemia grypy itp.)
przedszkole moze prowadzi¢ zajgcia w grupach taczonych.

W przedszkolu w ramach przygotowania dzieci do postugiwania si¢ jezykiem nowozytnym,
po za regularnymi zajgciami z jezyka angielskiego, nauczyciele stwarzaja dzieciom warunki
do ostuchania si¢ z jgzykiem w réznych sytuacjach zycia codziennego.

11
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2.

Rozdzial VI
Prawa i obowiazki pracownikow Przedszkola

§17

W Przedszkolu sa zatrudnieni nauczyciele, specjaliSci, pomoce nauczyciela, pracownicy

administracji 1 obstugi.

W przedszkolu, jezeli zachodzi taka potrzeba zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych

specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistéw prowadzacych zajecia rewalidacyjne.

Kazdy pracownik zobowigzany jest do znajomosci i stosowania przepisow BHP obowigzujacych

w Przedszkolu oraz zgodnie z tymi przepisami do poddawania si¢ regularnie okresowym

badaniom lekarskim i szkoleniom BHP.

Wszyscy pracownicy Przedszkola zobowigzani sg do ochrony danych osobowych oraz

do zachowania tajemnicy stuzbowej w zakresie dotyczacym spraw wychowankéw i wybranych

zagadnien dziatalnosci Przedszkola.

Kazdy pracownik Przedszkola, w szczegélnosci nauczyciel jest odpowiedzialny

za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci m.in. poprzez:

1) zglaszanie dyrektorowi przedszkola dostrzezonych zagrozen i w miar¢ mozliwosci usuwanie
ich,

2) dbanie, by drogi ewakuacyjne nie byly zastawione,

3) kontrolowanie miejsc zabawy, nauki i pracy pod katem stanu bezpieczenstwa, przed
ich rozpoczgciem 1 w trakcie zajec,

4) nie wydawanie dzieciom sprzetu i zabawek, ktore samowolnie uzyte, moga stworzy¢ stan
zagrozenia lub spowodowa¢ wypadek,

5) zwracanie uwagi na wydolno$¢ i sprawno$¢ fizyczng i psychiczng dzieci i stosowanie
odpowiedniego doboru ¢wiczen i przyrzadow,

6) zapewnienie dzieciom odpowiedniego nadzoru osob dorostych podczas spacerow i wycieczek,
w razie wypadku, natychmiastowe udzielanie pierwszej pomocy, zapewnienie opieki
lekarskiej oraz powiadomienie Dyrektora Przedszkola i rodzica (prawnego opiekuna).

§18

Przedszkole zatrudnia nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje - zgodnie

z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegdtowych kwalifikacji

wymaganych od nauczycieli.

Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania zadan zgodnie z zakresem obowigzkow

(czynno$ci) okre$lonych 1 przyznawanych przez Dyrektora Przedszkola oraz innych zadan

niz wynikajacych z zakresu obowigzkow (czynnosci), jezeli zostaly polecone przez Dyrektora

Przedszkola i s3 zwigzane z organizacja procesu opiekunczo — wychowawczo —dydaktycznego.

Zakres zadan nauczycieli obejmuje w szczegdlnosci:

1) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej zgodnie z obowigzujacym
programem, ponoszenie odpowiedzialno$ci za jej jakos¢,

2) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowaniem tych obserwacji,

3) wspodlpraca ze specjalistami $§wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke
zdrowotng i inng,

4) prowadzenie, w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym mozliwe
jest rozpoczecie przez dziecko nauki w szkole podstawowej, diagnozy gotowosci do podjecia
nauki w szkole,

5) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na terenie Przedszkola poprzez m.in. uwypuklenie
W tematyce zaje¢ wychowawczych problematyki bezpiecznego pobytu uczniow na terenie
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przedszkola powodow, dla ktorych czgs¢ ucznidow nie do konca czuje si¢ bezpiecznie wsrod
kolezanek i kolegow.

4. Nauczyciele wspoétdziataja z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania
I nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekundéw) do znajomosci zadan
wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym
oddziale 1 uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju, tj.:

1) przedstawiaja przyjete programy, w tym program wychowania przedszkolnego oraz informacje
0 sposobach ich realizacji,

2) zapoznaja z prowadzong dokumentacja dotyczaca rozwoju dziecka,

3) przekazuja rzetelne informacje na temat rozwoju i zachowania dziecka,

4) udostgpniajg wyniki prowadzonych obserwacji pedagogicznych,

5) przekazujg informacje o placowkach swiadczacych pomoc specjalistyczng dla dzieci,

6) stwarzaja mozliwosci uczestnictwa rodzicow w uroczystosciach przedszkolnych, grupowych
oraz zajeciach otwartych,

7) planuja i prowadzg prace wychowawczo — dydaktyczng oraz odpowiadajg za jej jakosc,

8) opracowujg miesieczne plany pracy w oparciu o podstawe programowa wychowania
przedszkolnego oraz realizowany program,

9) prowadzg i dokumentujg obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci,

10) wspotpracuja ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczng, opieke
zdrowotng 1 inng,

11) informujg rodzicow o mozliwosciach wspotpracy ze specjalistami w zakresie $wiadczonej
przez nich pomocy.

5. Zakres zadan personelu specjalistycznego obejmuje:

1) wspotpraca z nauczycielami w celu minimalizowania skutkéw zaburzen rozwojowych,
zapobiegania zaburzen zachowania, inicjowania réznych form pomocy wychowawczej;

2) w zaleznoSci od potrzeb diagnozowanie potrzeb dzieci z dysfunkcjami rozwojowym
wspotuczestnictwo w tworzeniu indywidualnych programéw terapeutycznych, prowadzenie
zajec¢ terapeutycznych, relaksacyjnych, kompensacyjno-wyréwnawczych;

3) wspolpraca z rodzicami, prowadzenie doradztwa dla rodzicow;

4) prowadzenie warsztatow dla rodzicow;

5) udziat w komisji kwalifikacyjnej przyjmujacej dzieci do Przedszkola;

6) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

6. W Przedszkolu zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi, ktorych podstawowym
zadaniem jest zapewnienie sprawnego dzialania Przedszkola, utrzymanie obiektu 1 jego otoczenia
w tadzie i czystosci.

7. Szczegblowy zakres obowigzkdéw pracownikow ustala Dyrektor Przedszkola.

§19

1. Dyrektor Przedszkola, za zgoda organu prowadzacego, moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora,
a takze inne stanowiska kierownicze.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest,
aby nauczyciele opiekowali si¢ danym oddzialem przez caly okres uczeszczania dzieci
do przedszkola.

3. W Przedszkolu mogg by¢ zatrudnieni dodatkowo specjalisci w zaleznos$ci od potrzeb.

ROZDZIAL VII
Przyjecie do Przedszkola

§ 20
1. Do Przedszkola uczgszczaja dzieci w wieku od 3 lat do konca roku szkolnego w roku
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~

11.

12.

kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda Dyrektora do Przedszkola mogg uczeszczaé

dzieci, ktore ukonczyly 2,5 rok zycia.
W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej jednak niz do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat. Obowigzek szkolny tych
dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 9 lat.
Przedszkole przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci
okreslonej w przepisach prawa oswiatowego.
Do Przedszkola przyjmuje si¢ kazde dziecko, ktérego rodzice, prawni opiekunowie akceptuja
zasady funkcjonowania Przedszkola i postanowienia niniejszego Statutu.
Przyjecie dziecka do Przedszkola nastgpuje na podstawie umowy cywilno-prawnej zawartej
pomiedzy rodzicami (prawnymi opiekunami) lub jednym z rodzicéw dziecka (opiekunow
prawnych) a Przedszkolem, po przeprowadzonej rozmowie z rodzicem (prawnym opiekunem)
i uprzednim zgloszeniu dziecka na podstawie tzw. ,Karty zgloszenia dziecka do przedszkola”
podpisanej, przez co najmniej jednego zrodzicoéw (opiekuna prawnego) zglaszanego dziecka
lub osobe upowazniong na pismie przez co najmniej jednego z rodzicow (opiekunow dziecka).
Pierwszenstwo w przyjeciu majg dzieci, ktorych rodzenstwo aktualnie uczeszcza do przedszkola.
Przyjecie do Przedszkola dzieci niepetnosprawnych Dyrektor Przedszkola uzaleznia od:
a) bezpieczenstwa innych dzieci,
b) mozliwos¢ pracy rewalidacyjnej z danym dzieckiem,
C) przygotowanie placowki pod katem organizacyjnym do przyjecia dziecka z dang
niepelnosprawnoscia.
O przyjeciu dziecka do Przedszkola decyduje kolejnos¢ wptywu podan.
. Wszelkie spory wynikle w trakcie procedury kwalifikacyjnej rozstrzyga Osoba Prowadzaca
Przedszkole.
Rodzice maja prawo odwota¢ si¢ od decyzji Dyrektora Przedszkola w przypadku nieprzyjecia
dziecka do Przedszkola w terminie 7 dni od dnia otrzymania powiadomienia.
Decyzja osoby prowadzacej w sprawie nieprzyjecia dziecka do Przedszkola jest ostateczna.

§21

Dyrektor Przedszkola moze dokona¢ skreslenia dziecka z listy wychowankéw w przypadku:

a) niedostosowania dziecka do grupy (np. silna agresja) zagrazajacego zdrowiu i bezpieczenstwu
innych dzieci 1 braku mozliwosci udzielania pomocy w ramach $rodkéw, jakimi dysponuje
Przedszkole; przy czym decyzja ta podejmowana jest w porozumieniu z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna,

b) uchylania si¢ rodzicow (prawnych opiekundéw) od wspotdziatania z nauczycielem oddziatu
w zakresie ustalenia zasad jednolitego oddzialywania wychowawczego,

c) braku mozliwosci okreslenia form pomocy i opieki dziecku wynikajacego z odmowy podjecia
wspolpracy ze specjalistami poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej.

d) zalegania przez rodzicow z optatami za przedszkole za okres dwoch miesiecy, po uprzednim
bezskutecznym wezwaniu do zaplaty.

e) rezygnacji rodzica z ustug Przedszkola,

f) zakwalifikowaniu dziecka do innej formy wychowania i opieki,

g) zakwalifikowaniu si¢ przez dziecko do korzystania z wychowania przedszkolnego w innym
przedszkolu (np. w wyniku przeprowadzonej rekrutacji).

Informacje o wykresleniu dziecka z rejestru dzieci Przedszkola i obowigzku realizacji przez nie

rocznego przygotowania przedszkolnego w formie pisemnej Dyrektor Przedszkola przekazuje

rodzicom (prawnym opiekunom) oraz dyrektorowi szkoly podstawowej, w obwodzie, ktorej
mieszka dziecko.
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3. Od decyzji rodzicom (opiekunom prawnym) przystuguje odwotanie do organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny.
Rozdziat VIII
Prawa dziecka

§22

1. Dziecko w Przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegolnosci do:
1) prawo do wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,
2) prawo do szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,
3) prawo do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,
4) poszanowania jego godnosci osobistej,
5) poszanowania wlasnosci,
6) opieki i ochrony,
7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat,
8) akceptacji jego osoby.

2. Do obowiazkéw dziecka w szczego6lnosci naleza:
1) szanowanie swojego kolegi oraz wytworow jego pracy;
2) stuchanie i reagowanie na polecenia nauczyciela;
3) przestrzeganie ustalonych zasad w grupie; okazywanie szacunku nauczycielowi oraz innym

osobom;
4) szanowanie pogladoéw i przekonan innych osob;
5) troska o zabawki, dbato$¢ o estetyczny wyglad pomieszczen Przedszkola, przeznaczonych
do zabaw i nauki dzieci;

6) staranno$¢ o utrzymanie czystosci i porzadku na terenie Przedszkola;
7) nie oddalanie si¢ od grupy;
8) zglaszanie nauczycielowi wszelkich niedyspozycji.

Rozdzial IX
Prawa i obowiazki rodzicow

§ 23
1. Rodzice (opiekunowie prawni) maja obowigzek przestrzega¢ zawarta z Przedszkolem umowe
cywilno-prawng, o jakiej mowa w niniejszym Statucie, oraz postanowien Statutu Przedszkola.
W przypadku sprzeczno$ci tresci postanowien umowy cywilno-prawnej z postanowieniami
niniejszego Statutu, Strony wigze umowa cywilno-prawna.
2. Rodzice maja prawo do:
1) zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z programu rozwoju Przedszkola
I plandéw pracy w danym oddziale;
2) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;
3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli, pedagoga i psychologa w rozpoznawaniu
przyczyn trudno$ci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;
4) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wnioskow z obserwacji pracy
Przedszkola;
5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola organowi prowadzacemu
i nadzorujgcemu prace pedagogiczng poprzez swoje przedstawicielstwo;
3. Rodzice s3 zobowigzani do:
1) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,
2) przyprowadzanie i odbieranie dzieci z Przedszkola w czasie ustalonym przez Przedszkole,
3) terminowego uiszczania odptatnosci za korzystanie z ustug Przedszkola.
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Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze

organizowane s3 w Przedszkolu wedlug harmonogramu spotkan w roku szkolnym lub czesciej

na wniosek rodzicdw i nauczycieli.

Spotkania z rodzicami sg organizowane w formie konsultacji i rozméw indywidualnych

z dyrektorem, nauczycielem oraz specjalistami zatrudnionymi w szkole, w formie kacikow

dla rodzicow lub zaj¢é otwartych.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane bezposrednio do nauczyciela i odbierane od pracownika

Przedszkola przez co najmniej jednego z rodzicow ( opiekunow prawnych) dziecka

lub upowazniong przez nich osobe zapewniajacg peine bezpieczenstwo dziecka. Upowazniona

osoba do odbioru dziecka winna by¢ pelnoletnia oraz trzezwa, w przypadku upowaznienia

niepetnoletniego rodzenstwa odpowiedzialnos¢ ponosi rodzic. Upowaznienie wystawia

conajmniej jeden z rodzicow(opiekunow prawnych) dziecka na piSmie z wiasnorgcznym

podpisem, ktére to upowaznienie zawiera:

1) wskazanie imienia i nazwiska osoby upowaznionej;

2) wskazanie dowodu tozsamosci (nazwa dowodu, jego numer i ewentualnie seria), ktorym osoba
upowazniona bedzie si¢ postugiwac podczas odbioru dziecka;

3) podpis rodzica (opiekuna prawnego).

Obowigzkiem rodzicéw (opickunow prawnych) jest przyprowadzenie do Przedszkola zdrowego

dziecka. W przypadku istnienia watpliwosci ze strony nauczyciela przyjmujacego dziecko

co do stanu zdrowia dziecka nauczyciel ten ma prawo zada¢ zaswiadczenia lekarskiego o stanie

zdrowia dziecka pod rygorem odmowy przyjecia dziecka do Przedszkola przez czas trwania

przeszkody dotyczacej przyjecia dziecka do Przedszkola.

Powro6t dziecka po nieobecno$ci winien by¢é poprzedzony sprawdzeniem przez rodzica,

czy nie nastgpity zmiany w biezacej organizacji dnia danej grupy.

Rodzice lub opiekunowie prawni maja obowigzek uczestniczenia w tzw. ,Zebraniach

Z Rodzicami” organizowanymi przez wychowawcow grupy lub Dyrektora oraz $ledzi¢ biezace

informacje na tablicy ogtoszen dla rodzicow.

10. Rodzice i1 nauczyciele zobowigzani sa wspotdziata¢ ze soba w celu skutecznego oddziatywania

»ow

o

©CoNe®

wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§24

. Statut obowigzuje W rownym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci przedszkolnej: dzieci,

nauczycieli, rodzicow, pracownikow obstugi i administracji.

. Zmiany (nowelizacj¢) Statutu wprowadza si¢ na wniosek organdow przedszkola, organu

prowadzacego lub nadzorujacego albo w przypadku zmiany przepisow.
Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate 0 zmianie tekstu jednolitego Statutu.

. Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie:

a) Umieszczenie tekstu na stronie www przedszkola w formie elektronicznej;

b) wywieszenie informacji o zmianie Statutu na tablicy informacyjnej na terenie placowki;

c) udostepnianie zainteresowanym Statutu przez dyrektora przedszkola.

Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dziatajace w przedszkolu nie moga
by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

Przedszkole moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

Zasady gospodarki finansowej i materialowej przedszkola okreslaja odrebne przepisy.

Statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2022 roku.
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